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1.
Art. 1

Art. 2

2.
Art. 3

Art. 4

3.
Art. 5

Art. 6

Art. 7

Firma und Sitz
Firma

Unter dem Namen "Wohngenossenschaft Im langen Loh* besteht eine Genossenschaft geméss Artikel 828 ff.
des schweizerischen Obligationenrechts. Die Dauer der Genossenschaft ist unbeschrénkt.

Sitz
Sitz der Genossenschaft ist Basel.

Zweck, Mittel und Grundsitze

Zweck Mittel

1) Die Genossenschaft bezweckt, in gemeinsamer Selbsthilfe und Mitverantwortung ihren Mitgliedern
preisguinstigen Wohnraum zu verschaffen und diesen danach der Spekulation zu entziehen.

2) Die Genossenschaft halt ihre Gebaude in einem guten baulichen Zustand und erneuert sie periodisch. Sie
kann auch Grundstiicke und Baurechte erwerben.

3) Mit einem fortlaufenden, nachhaitigen, kosten- und qualitadtsbewussten Unterhalt passt die Genossenschaft
ihre Gebaude an den Stand der technischen Méglichkeiten an und sorgt damit fur die Werterhaltung der
Gebaude. Dazu gehort auch die regelmassige Priiffung von Massnahmen zur Wohnwertsteigerung der
Liegenschaften und ihrer Umgebung.

4) Der Mietzins muss die langfristige Werterhaltung gewéhrleisten (Kostenmiete).

5) Die Genossenschaft kann sich an Unternehmen und Organisationen mit gleichen oder dhnlichen
Zielsetzungen beteiligen. Sie ist Mitglied des Dachverbandes der Wohngenossenschaften.

Grundsitze der Vermietung

1) Die Vermietung ist Aufgabe des Vorstandes. Er erlasst zu diesem Zweck ein Vermietungsreglement.
2) Der Vorstand richtet die Vermietungspraxis darauf aus, dass Wohnraum und Anzahl der Benutzer bei
grésseren Wohneinheiten in einem angemessenen Verhdltnis zueinander stehen.

3) Die Genossenschaft vermietet ihre Wohnobjekte auf der Basis der Kostenmiete. Weitere Einzelheiten
beziglich der Mietzinskalkulation (Rabatte) werden in einem separaten Reglement (Mietzinsreglement)
festgehalten, welches vom Vorstand erlassen wird.

4) Der Mietvertrag mit Mitgliedern darf von der Genossenschaft nur in Verbindung mit dem Ausschluss aus der
Genossenschaft gekundigt werden.

5) Die Mitglieder sind verpflichtet, selber in der von ihnen gemieteten Wohnung zu wohnen und dort
zivilrechtlich Wohnsitz zu haben.

6) Jegliche Untervermietung oder Zweckentfremdung des Wohnraumes ist nur mit ausdricklicher
Zustimmung des Vorstandes méglich. Einzelheiten regelt das Vermietungsreglement.

7) Die Genossenschaft kann héchstens 10 Prozent der Nutzungsfléche ihrer Liegenschaften zur gewerblichen
Nutzung an Nichtmitglieder vermieten. Sie vereinbart dabei marktiibliche Mietzinse, die auch einen
angemessenen Gewinnbeitrag beinhalten. Gleiches gilt, wenn die Genossenschaft aus rechtlichen

Grunden verpflichtet ist, Wohnraum an ein Nichtmitglied zu vermieten.

Mitgliedschaft
Erwerb der Mitgliedschaft

1) Mitglied kann jede natirliche, volljahrige Person werden, die Mieter einer Wohnung oder eines
Einfamilienhauses der Genossenschatft ist und dort ihren Wohnsitz begriindet.

2) Grundsatzlich treten beide Ehegatten, Konkubinatspartner und in hduslicher Gemeinschaft lebende
Personen der Genossenschaft mit allen Mitgliedschaftsrechten und -pflichten bei, sofern die Statuten im
Einzelfall nicht etwas anderes bestimmen. Die fir die Mitgliedschaft geltende Anzahl von Anteilscheinen wird

in der Regel auf beide Personen ausgestelit.

3) Die Aufnahme erfolgt mit Beschluss des Vorstandes. Dieser beschliesst endgiiltig iber die Aufnahme und
kann diese ohne Angabe der Griinde verweigern.

4) Die Mitgliedschaft beginnt mit der volistandigen Einzahlung der erforderlichen Genossenschaftsanteile.

Erléschen der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss, Tod resp. Auflésung.

Austritt

1) Ist das Mitglied Mieter von Raumlichkeiten der Genossenschaft, setzt der Austritt die schriftliche Kiindigung



Art. 8

Art. 9

Art. 10

4.
Art. 11

des Mietvertrages voraus.

2) Die Kiindigung des Mietvertrages gilt als Austritt. Der Austritt gilt auf Ende des Geschéftsjahres unter
Einhaltung einer sechsmonatigen Kiindigungsfrist. Der Vorstand kann den vorzeitigen Austritt insbesondere auf
Ende der mietrechtlichen Kiindigungsfrist bewilligen.

2) Sobald der Beschluss zur Auflésung der Genossenschaft gefasst ist, kann der Austritt nicht mehr erklart
werden. Die Kundigung beendet in diesem Fall einzig das Mietverhéltnis.

Ausschluss
1) Ein Mitglied kann jederzeit durch den Vorstand aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden, wenn ein
wichtiger Grund oder einer der nachfolgenden Ausschlussgriinde vorliegt:

a) Verletzung genereller Mitgliedschaftspflichten, insbesondere der

genossenschaftiichen Treuepflicht, Missachtung statutenkonformer Beschlisse der

Generalversammlung oder des Vorstandes sowie vorsatzliche Schadigung des

Ansehens oder der wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft;

b) Missachtung der Pflicht, selber in der gemieteten Wohnung zu wohnen und dort

zivilrechtlichen Wohnsitz zu haben;

c) Zweckentfremdung der Wohnung, namentlich wenn sie und dazugehérende

Nebenraume vorwiegend zu geschéftlichen Zwecken benutzt werden;

d) Ablehnung eines zumutbaren Umsiedlungsangebotes bei Unterbelegung;

e) Missachtung der Bestimmungen von Statuten und allfalliger Reglemente der Genossenschatt;

f) Vorliegen eines ausserordentlichen mietrechtlichen Kiindigungsgrundes, insbesondere nach den Art.

257d OR, 257f OR, 266g OR, 266h OR sowie anderer Verletzungen des Mietvertrages;

g) bei Scheidung oder Trennung, sofern der Ausschluss in Art. 10 vorgesehen ist.
2) Dem Ausschluss hat eine entsprechende Mahnung vorauszugehen, ausser wenn diese nutzlos ist oder die
mietrechtliche Kiindigung nach Art. 257f Abs. 4 OR erfolgt.
3) Der Beschluss iber den Ausschluss ist dem betreffenden Mitglied durch eingeschriebenen Brief mit
Begriindung und Hinweis auf die Mdglichkeit der Berufung an die Generalversammlung zu eréffnen. Dem/der
Ausgeschlossenen steht wahrend 30 Tagen nach Empfang der Mitteilung das Recht der Berufung an die
Generalversammlung zu. Die Berufung hat keine aufschiebende Wirkung, doch hat der/die Ausgeschlossene
das Recht, in der Generalversammlung seinef/ihre Sicht selber darzulegen oder darlegen zu lassen.
4) Die Anrufung des Gerichts nach Art. 846 Abs. 3 OR innert 3 Monaten bleibt vorbehalten. Sie hat ebenfalls
keine aufschiebende Wirkung.
5) Die Kundigung des Mietvertrages richtet sich nach den mietrechtlichen Bestimmungen.

Tod

1) Stirbt ein Mitglied, welches Mieter oder Mieterin eines Mietobjektes der Genossenschaft gewesen ist, kann
der/die im Haushalt lebende Ehe- bzw. Lebenspartner oder Lebenspartnerin die Mitgliedschaft des/der
Verstorbenen und gegebenenfalls dessen/deren Mietvertrag ibernehmen. Der Lebenspartner oder die
Lebenspartnerin muss nachweisen, dass er/sie Erbe des/der Verstorbenen ist.

2) Andere im gleichen Haushalt lebende Personen kénnen mit Zustimmung des Vorstandes Mitglied der
Genossenschaft werden und einen Mietvertrag abschliessen.

Eheschutz, Ehescheidung, Ehetrennung

1) Weist das Gericht in einem Eheschutzentscheid, Trennungs- oder Scheidungsurteil die Benutzung der
Wohnung einem der beiden Ehepartner zu, wird ein neuer Mietvertrag auf die in der Wohnung verbleibende
Person ausgestellt.

2) Die vermdogensrechtlichen Folgen bezlglich der Genossenschaftsanteile richten sich nach dem
Eheschutzentscheid bzw. dem Trennungs- cder Scheidungsurteil bzw. der Konvention, wobei eine
Auszahlung des Anteilscheinkapitals erst erfolgt, nachdem der/die verbleibende Ehepartner/in den
entsprechenden Betrag an die Genossenschaft (iberwiesen hat.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder haben folgende Rechte:

1. Mitwirkung an der Willensbildung der Genossenschaft durch Teilnahme an der Generalversammiung und
Ausiibung des Stimmrechts;

2. Aktives und passives Wahlrecht bei der Wahl des Vorstands und der internen Revisionsstelle, aktives
Wabhlrecht bei der Wahl der externen Revisionsstelle;

3. Auskunftsrecht;



4. Miete einer Wohnung oder eines Einfamilienhauses;
5. Mietzinsreduktionen gemass Mietzinsreglement.

Art. 12 Miete einer Wohnung oder eines Einfamilienhauses
1) Die Mitglieder haben das Recht gemass des Vermietungsreglements eine Wohnung oder ein
Einfamilienhaus der Genossenschaft zu mieten.

2) Uber die Zuteilung von Mietobjekten entscheidet der Vorstand. Er ist dabei nicht verpflichtet, Gesuche von
Mitgliedern bevorzugt zu behandeln. Vorbehalten bleiben Gesuche von Mitgliedern, die in ein kleineres
Mietobjekt umziehen méchten. Der Vorstand regeit die Grundsatze der Zuteilung in einem
Vermietungsreglement.

3) Nimmt ein Mitglied auf Dauer eine erwachsene Person bei sich auf, ist er verpflichtet, den Vorstand zu
informieren. Dieser ladt die zugezogene Person ein, der Genossenschaft beizutreten, und strebt deren
Einbezug in das bestehende Mietverhaltnis an. Die Genossenschaft kann die Aufnahme nur verweigern,
wenn:

a) dafur ein wichtiger Grund vorliegt;

b) das Vermietungsreglement fir diese Wohngemeinschaft keine Zuteilung eines Mietobjektes der

betreffenden Kategorie vorsieht;

c) bereits zwei in diesem Haushalt lebende Personen Mitglied der Genossenschatft sind.

4) Das Recht auf die Miete eines Einfamilienhauses oder einer Vierzimmerwohnung fallt dahin, wenn dieses
nur noch von einer Person bewohnt wird. Die Genossenschaft bietet dem Mitglied in diesem Fall den Umzug in
ein kleineres Mietobjekt an. Lehnt das Mitglied ein solches Angebot ab, so kann es aus der Genossenschaft
ausgeschlossen werden.

Art. 13 Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder verpflichten sich Genossenschaftsanteile zu Gbernehmen, die mietvertraglichen Pflichten zu
erfillen und die Interessen der Genossenschaft in guten Treuen zu wahren.

Art. 14 Genossenschaftsanteile

1) Die Mitglieder sind verpflichtet, Genossenschaftsanteile zu bezahlen. Die Anzahl der zu ibernehmenden
Anteile ist abhangig von der Kategorie des vom Mitglied gemieteten Wohnobjekts und betragt maximal 6
Nettomonatsmietzinse gerundet auf den nachsten Anteil.

2) Die aktuelle H6he des Anteilscheinkapitals und der Termin der Félligkeit einer Erh6hung wird durch die
Generalversammlung festgelegt.

3) Der Nennwert jedes Anteils betrégt 500 Franken.

4) Far die Genossenschaftsanteile werden keine Anteilscheine ausgegeben. Jedes Mitglied erhalt jedoch eine
Bestatigung uber die Hohe seiner Beteiligung.

5) Das Anteilscheinkapital wird nicht verzinst.

6) Die Hohe des Anteilscheinkapitals der Bewohner in der Alterssiedlung ist im Vermietungsreglement des
Genossenschaftsverbandes Gotthelf-Iselin-Quartier festgelegt. Dieses wird von der Delegiertenversammlung
verabschiedet.

7) Naheres wie die Zahlungsmodalititen regelt der Vorstand im Vermietungsreglement. Der Vorstand kann die
Zahlungsfrist erstrecken.

Art. 15 Riickzahlung der Genossenschaftsanteile

1) Ausscheidende Mitglieder bzw. deren Erben haben keine Anspriiche auf Genossenschaftsvermégen mit
Ausnahme des Anspruchs auf Riickzahlung der einbezahlten Genossenschaftsanteile.

2) Die Riickzahlung erfolgt héchstens zum Nennwert. Die Auszahlung erfolgt in der Regel innert eines Monats
nach Genehmigung der Jahresrechnung durch die ndchste Generalversammiung.

3) Die Genossenschaft ist berechtigt, die ihr gegeniiber dem ausscheidenden Mitglied zustehenden
Forderungen mit dessen Guthaben aus den Genossenschaftsanteilen zu verrechnen.

4) Dauerte die Mitgliedschaft weniger als zwei Jahre, so wird der geméss Punkt 2 ermittelte
Ruckerstattungsbetrag um 20 % gekurzt. Bei einer Dauer von weniger als einem Jahr betragt die

Kirzung 30 %.

Art. 16 Verpfindung und Ubertragung von Genossenschaftsanteilen

1) Jede Verpfandung und sonstige Belastung von Genossenschaftsanteilen sowie deren Ubertragung an
Personen, die nicht Mitglied der Genossenschaft sind, ist ausgeschlossen.

2) Eine Ubertragung ist nur von Mitglied zu Mitglied zulassig, benétigt aber die Zustimmung des Vorstandes.



5.

Organisation

Art. 17 Organe der Genossenschaft

Art. 18

Art. 19

Art. 20

Art. 21

1) Generalversammiung

2) Vorstand (Verwaltung)

3) Revisionsstelle

4) Geschaftsprifungskommission

Befugnisse der Generalversammliung
1) Der Generalversammiung stehen folgende uniibertragbare Befugnisse zu:
a) Festsetzung und Anderung der Statuten;

b) Wahl und Abberufung des Prasidenten, der weiteren Mitglieder des
Vorstandes sowie der Revisionsstelle; ‘

c) Genehmigung des Jahresberichtes des Vorstandes;

d) Abnahme der Betriebsrechnung und der Bilanz und gegebenenfalls die Beschlussfassung tiber die
Verteilung des Bilanzgewinnes;

e) Entlastung der Mitglieder des Vorstandes;

f) Beschlussfassung tber den Verkauf von Grundsticken, Hausern und Wohnungen;

g) Beschlussfassung iiber Ersatzneubauten und Neubauten;

h) Beschlussfassung Gber Antrage von Mitgliedern auf Traktandierung eines Geschiftes,

soweit dieses der Beschlussfassung durch die Generalversammlung unterliegt;

i) Wahl und Abberufung der Geschéftsprifungskommission;

i) Entscheidung iiber Berufungen gegen Beschlisse des Vorstandes zum Ausschluss von Mitgliedern
aus der Genossenschaft;

k) Beschlussfassung Uber Auflésung oder Fusion der Genossenschaft;

1) Beschlussfassung iiber weitere Gegenstidnde, die der Generalversammlung durch das Gesetz oder
die Statuten vorbehalten sind oder die ihr vom Vorstand unterbreitet werden.

2) Antrage der Mitglieder auf Traktandierung eines Geschafts miissen spatestens 14 Tage vor der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich eingereicht werden.

Einberufung und Leitung der Generalversammiung

1) Die ordentliche Generalversammlung findet alljghrlich innerhalb der ersten Halfte des Kalenderjahres statt.
2) Ausserordentliche Generalversammlungen werden einberufen, sofern eine vorangegangene
Generalversammlung, der Vorstand, die Revisionsstelle bzw. die Liquidatoren dies beschliessen oder der
zehnte Teil der Mitglieder dies schriftlich verlangt. Die Einberufung hat innert 8 Wochen nach Eingang des
Begehrens zu erfolgen.

3) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand mindestens 28Tage vor dem Versammlungstag
einberufen. In der Einberufung sind die Traktandenliste und bei Antrégen auf Anderungen der Statuten der
Wortlaut der vorgeschlagenen Anderungen bekannt zu geben. Bei ordentlichen Generalversammlungen
werden der Einladung Jahresbericht, Jahresrechnung und Bericht der Revisionsstelle beigelegt; diese
Unterlagen sind auch 20 Tage vor der Versammlung am Geschéftsdomizil zur Einsicht aufzulegen.

4) Uber Antrége zu nicht gehérig angekiindigten Verhandlungsgegensténden kénnen keine Beschliisse gefasst
werden; ausgenommen sind Antrége auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammilung.

5) Die Generalversammlung wird vom Prasidenten cder einem Mitglied des Vorstandes geleitet. Sie kann auf
Antrag des Vorstandes einen Tagesprésidenten wahlen.

Stimmrecht der Generalversammliung
1) Jedes Mitglied hat in der Generalversammiung eine Stimme.

2) Ein Mitglied kann sich durch einen handlungsfahigen Familienangehérigen oder ein anderes Mitglied mit
schriftlicher Vollmacht an der Generalversammiung vertreten lassen. Niemand kann jedoch mehr als zwei
Stimmen auf sich vereinen.

3) Bei Beschlissen tber die Entlastung des Vorstandes haben Personen, die in irgendeiner Weise an der
Geschéftsfilhrung teilgenommen haben, kein Stimmrecht.

Beschliisse und Wahlen der Generalversammliung
1) Die Generalversammiung ist beschlussfihig, wenn sie statutengeméss einberufen worden ist.

2) Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen, sofern nicht 10% der anwesenden und vertretenden Stimmen die
geheime Wahl oder Abstimmung verlangen.



Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26

3) Die Generalversammlung fasst ihre Beschlisse mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Wabhlen gilt im ersten Wahlgang das absolute, im zweiten Wahlgang das relative Mehr. Stimmenthaltungen und
ungiiltige Stimmen werden nicht mitgezéahit.

4) Fur Statutenanderungen, den Verkauf von Grundstiicken sowie fir die Auflésung und Fusion der
Genossenschatt ist die Zustimmung von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen notwendig.

5) Die Art. 889 OR und Art. 18 Abs. 1 lit. d und Abs. 5§ Fusionsgesetz bleiben vorbehalten.

6) Uber Beschliisse und Wabhlresultate wird ein Protokoll gefiihrt, das vom/von der Vorsitzenden und vom/von
der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. Den Mitgliedern ist das Protokoll zugénglich zu machen.

Auskunftsrecht der Mitglieder

Jedes Mitglied ist berechtigt, an der Generalversammlung vom Vorstand und den Revisionsstellen
Auskunft tiber die Tatigkeit und die finanzielle Lage der Genossenschaft zu verlangen. Vorstand und
Revisionsstelle kénnen die Auskunft nur soweit verweigern, als dies zur Wahrung schitzenswerter
tbergeordneter Interessen unabdingbar ist.

Wahl und Wihlbarkeit des Vorstandes

1) Der Vorstand besteht aus mindestens fiinf und héchstens neun Personen, die Mitglied sein missen.
Lediglich der Prasident wird von der Generalversammiung bestimmt; im Ubrigen konstituiert sich der
Vorstand selbst.

2) Die Mitglieder des Vorstandes werden auf drei Jahre gewahit, und zwar so, dass jedes Jahr ein Drittel der
Mitglieder zur Neuwahl kommt. Die Mitglieder sind wieder wahibar.

3) Nicht wihlbar bzw. zum Ricktritt verpflichtet sind Personen, die in dauernder wesentlicher geschéftlicher
Beziehung zur Genossenschaft stehen oder als Vorstandsmitglied mit einem anderen Mitglied im gemeinsamen
Haushalt leben.

4) Die gewiahlten Vorstandsmitglieder sollen ihre Absicht, den Rucktritt zu erklaren, dem Prasidenten
mindestens drei Monate vor der ordentlichen Generalversammlung bekannt geben.

Aufgaben des Vorstandes
1) Der Vorstand ist im Rahmen der gesetzlichen und statuarischen Bestimmungen fiir die Verwaltung und fiir
alle Geschafte der Genossenschaft zustandig, die nicht ausdriicklich einem anderen Organ vorbehalten sind.

2) Er erstellt fur jedes Geschéftsjahr einen Geschéftsbericht, der sich aus der Jahresrechnung und dem
Jahresbericht zusammensetzt. Der Jahresbericht stellt den Geschéftsverlauf sowie die wirtschaftliche und
finanzielle Lage der Genossenschaft dar und gibt die Prifungsbestatigung der Revisionsstelle wieder.

3) Die rechtsverbindliche Unterschrift fir die Genossenschaft fithren die Vorstandsmitglieder in
Kollektivunterschrift zu zweien. Der Vorstand bezeichnet die zeichnungsberechtigten Personen.

4) Der Vorstand kann die Liegenschaftsverwaltung inklusive Abschluss und Kiindigung von Mietvertragen
sowie das Fuhren der Buchhaltung einer professionellen Liegenschaftsverwaltung ubertragen.

5) Der Vorstand kann fur bestimmte Aufgaben Kommissionen einsetzen. Die Mehrheit der Kommission hat aus
Mitgliedern zu bestehen. Soweit solche auf Dauer eingesetzt werden, sind deren Aufgaben und Kompetenzen
im Organisationsreglement festzulegen.

6) Der Vorstand erlasst die allgemeinen Mietbedingungen sowie erforderliche Reglemente und Ordnungen.

Reglemente, Allgemeine Mietbedingungen, Ordnungen

Der Vorstand erldsst:

a. das Organisationsreglement; dieses ordnet die Geschéftsfithrung, bestimmt die hierfur
erforderlichen Stellen, umschreibt deren Aufgaben und regelt die Berichterstattung.

b. das Vermietungsreglement; dieses regelt die Zuteilung von Mietobjekten und die
Zahlungsmodalitaten des AS-Kapitals

c¢. das Mietzinsreglement; dieses regelt die Grundséatze der Berechnung der Mietzinse resp. der zu
gewdhrenden Rabatte.

d. die Allgemeinen Mietbedingungen und soweit erforderlich;
e. ausfilhrende Ordnungen (wie Haus-, Garten- oder Spielplatzordnung).

Vorstandssitzungen

1) Vorstandsitzungen werden von dem Préasidenten oder der Stellvertretung einberufen, so oft dies die
Geschéfte erfordern, ferner wenn zwei Vorstandsmitglieder die Einberufung einer Vorstandssitzung verlangen.
2) Der Vorstand ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner Mitglieder beschlussfahig. Er beschliesst mit der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Vorsitzende hat bei Stimmengleichheit den
Stichentscheid.



6. Revisionsstelle, Geschiftspriifungskommission

Art. 27

Revisionsstelle

1) Die Generalversammlung wéhlt als Revisionsstelle ein Revisionsunternehmen mit einer Zulassung durch die
eidgendssische Revisionsaufsichtsbehdrde. Die Revisionsstelle fihrt eine eingeschrénkte Revision im Sinne
von Art. 727a OR durch.

2) Die Revisionsstelle wird fur ein Geschéftsjahr gewéhit. Ihr Amt endet mit der Abnahme der letzten
Jahresrechnung. Eine Wiederwahl ist maglich. Eine Abberufung ist jederzeit und fristlos méglich.

Art. 28 Geschiftsprifungskommission (GPK)

1) Die GPK prift die Geschéaftsfiilhrung des Vorstandes und berichtet schriftlich an der Generalversammiung.

2) Sie besteht aus drei Mitgliedern und einem Ersatzmitglied, die von der Generalversammlung auf die Dauer
von drei Jahren gewéhit werden.

3) Die Zeit von einer ordentlichen Generalversammlung zur ndchsten wird als ein Jahr gerechnet.

Wiederwahl ist nicht zuldssig. Bei Ersatzwahlen treten die Gewabhlten in die Amtsdauer ihrer Vorgénger ein. Die
Amtsdauem sind so zu staffeln, dass jedes Jahr die Amtsdauer eines Mitglieds zu Ende geht. Kann ein
Mitglied seine Aufgaben nicht wahrnehmen, so tritt das Ersatzmitglied an seine Stelle.

4) Die Mitglieder der GPK miissen Mitglieder der Genossenschatft sein.

5) Das Mandat als Mitglied der Geschéftspriffungskommission ist nicht vereinbar mit einem Mandat der
Revisionsstelle oder einer mit ihm in gemeinsamem Haushalt lebenden Person ais Vorstandsmitglied; einem
arbeitsvertraglichen Verhaltnis cder einer anderen dauerhaften Geschéaftsbeziehung zur Genossenschaft,
einem Vorstandsmitglied oder einer mit einem solchen in gemeinsamem Haushalt lebenden Person.

7. Rechnungswesen
Art. 29 Geschiftsjahr und Jahresrechnung

1) Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

2) Die Jahresrechnung besteht aus Erfolgsrechnung, Bilanz und Anhang und wird nach den Grundsétzen der
ordnungsgemassen Rechnungslegung so aufgestellt, dass die Vermégens- und Ertragslage der
Genossenschaft zuverlédssig beurteilt werden kann. Sie enthait auch Vorjahreszahlen.

3) Die Jahresrechnung ist der Revisionsstelle zur Prifung zu unterbreiten.

Art. 30 Gewinn

Art. 31

Ein Reinertrag fallt in seinem ganzen Umfang in das Genossenschaftsvermégen. Eine Gewinnausschittung
ist ausgeschlossen.

Fonds

1) Die Generalversammlung kann die Aufnung von Fonds zu einem von ihr bestimmten Zweck beschliessen.
2) Der Jahresgewinn, welcher aufgrund der Jahresbilanz berechnet wird, dient in erster Linie der Aufnung der
Fonds.

3) Die Generalversammlung entscheidet unter Beachtung von Art. 860 Abs. 1 OR dber die Hohe der Einlage in
den gesetzlichen Reservefonds. Uber die Beanspruchung des gesetzlichen Reservefonds entscheidet der
Vorstand unter Beachtung von Art. 860 Abs. 3 OR.

4) Uber die Aufnung des gesetzlichen Fonds und der ibrigen Fonds (Erneuerungsfonds sowie allfillige weitere
Fonds) entscheidet die Generalversammiung im Rahmen der jahrlichen Gewinnverteilung.

5) Werden der Genossenschaft von Dritten oder Mitgliedern Vermogenswerte tiberlassen, so entscheidet der
Vorstand (ber deren Verwendung. Vorbehalten bleiben Auflagen des Zuwendenden. Soweit erforderlich
errichtet der Vorstand einen Fonds und erstellt ein Fondsreglement.

Art. 32 Entschidigung der Organe

1) Die Mitglieder des Vorstandes haben Anspruch auf eine massvolle Entschadigung gemass den Richtlinien
des Dachverbandes, welche sich nach den Aufgaben der einzelnen Mitglieder richtet.

2) Mitglieder von Kommissionen haben Anspruch auf eine massvolte Entschédigung.

3) Die Ausrichtung von Tantiemen ist ausgeschlossen.

4) Die Gesamtsumme der Entschadigungen aller Organe, getrennt nach Vorstand, Revisionsstelle und weiteren
Organen, ist in der Rechnung auszuweisen.

5) Ferner werden den Mitgliedern von Vorstand, Revisionsstelle und Kommissionen die im Interesse der
Genossenschaft aufgewendeten Auslagen ersetzt.



Art. 33 Rechnungswesen
1) Die Biicher der Genossenschaft sind nach bewahrten kaufméannischen Grundséatzen zu fithren.
Massgebend sind die Art. 957 bis 960e OR sowie die brancheniblichen Grundsétze. Leistungen von Bund,
Kantonen und Gemeinden sind offen auszuweisen.
2) Die Aktiven diirfen hochstens zu den Erwerbs- oder Erstellungskosten bilanziert werden.
Wertvermehrende Investitionen diirfen aktiviert werden.

3) Es sind angemessene Abschreibungen und Rickstellungen vorzunehmen.

Art. 34 Haftung
Far die Verbindlichkeiten der Genossenschaft haftet ausschliesslich das Genossenschaftsvermégen. Jede
Nachschusspflicht oder personliche Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.

8. Schlussbestimmungen

Art. 35 Liquidation
1) Eine besonders zu diesem Zweck einberufene Generalversammiung kann jederzeit die Auflésung der
Genossenschaft durch Liquidation beschliessen.
2) Der Auflésungsbeschluss erfordert die Zweidritteimehrheit der abgegebenen Stimmen.
3) Der Vorstand fihrt die Liquidation nach den Vorschriften von Gesetz und Statuten durch, falls die
Generalversammlung damit nicht besondere Liquidatoren/innen beauftragt.

Art. 36 Liquidationsiiberschuss

Das nach Tilgung samtlicher Schulden und Rickzahlung samtlicher Genossenschaftsanteile zum
Nennwert verbleibende Vermagen wird vollumfénglich der Stiftung Solidaritatsfonds von
Wohnbaugenossenschaften Schweiz oder einer anderen gemeinnitzigen Wohnbaugenossenschaft Gbereignet.

Art. 37 Fusion
1) Die Generalversammiung kann jederzeit die Auflésung der Genossenschaft durch Fusion mit einem
anderen gemeinniitzigen Wohnbautrager beschliessen; dazu bendtigt es eine Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen Stimmen (vorbehaltlich qualifizierter Quoren gemass Fusionsgesetz).

2) Die Vorbereitung der Fusion ist Sache des Vorstandes. Er kann dazu jedoch vorgéangig die
Generalversammlung in einer Konsultativabstimmung befragen.

Art. 38 Mitteilungen, Bekanntmachungen

1) Die von der Genossenschaft an die Mitglieder ausgehenden internen Mitteilungen und Einberufungen
erfolgen schriftlich oder durch Zirkular, sofern das Gesetz nicht zwingend etwas anderes vorschreibt.

2) Publikationsorgan der Genossenschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt.

Art. 39 Bundesamt fiir Wohnungswesen
Entwaurfe fur Statutenénderungen miissen dem Bundesamt fiir Wohnungswesen vorab zur Genehmigung

vorgelegt werden.

Die vorliegenden Statuten wurden an der Generalversammiung vom 29. Mai 2015 genehmigt und treten als
Ersatz der Statuten vom 20. Mai 2011 sofort in Kraft.

Basel, 29. Mai 2015

Préasidentin Sekretéarin
Anita Wernli Kathrin Loeffel



Ubergangsbestimmungen

A Geschéftsraume

Bei Mietvertragen betreffend die gewerbliche Nutzung der Mietrdume, die am 19.5.2006 in Kraft waren, wird in
Abweichung der Statuten kein marktiiblicher Mietzins, sondern weiterhin ein solcher, wie er sich bei analoger
Anwendung der Bestimmungen Uber die Gewé&hrung des Mitgliedrabattes ergibt, erhoben.

B Juristische Personen

Juristische Personen, die am 19.5.2006 Mitglied der Genossenschaft waren, behalten ihre Mitgliedschaft, solange ein
Mietvertrag zwischen ihnen und der Genossenschaft in Kraft ist. Mit dem Erléschen des Mietvertrages féllt die
Mitgliedschaft dahin.

Cc Ehegatten, eingetragene Partner und Konkubinatspartner

Artikel 12 Absatz 4 ist sinngemass anwendbar auf Ehegatten, eingetragene Partner sowie Konkubinatspartner eines
Mitgliedes, die bei Inkrafttreten dieser Statuten mit diesem in gemeinsamem Haushalt in einem Mietobjekt der
Genossenschaft wohnen und selbst nicht Mitglied und / oder Mieter sind.

D Miete eines Einfamilienhauses

Artikel 12 Absatz 4 gilt nicht fur Mitglieder, die der Genossenschaft vor dem 19.5.2006 oder nach diesem Datum gestiitzt
auf Buchstabe C dieser Ubergangsbestimmungen beigetreten sind.

E Zwei- und Dreizimmerwohnungen

! Mitglieder, deren Mietvertrag vor dem 19.5. 2006 abgeschlossen wurde, haben keinen Anspruch auf einen
Mitgliederrabatt. Dies gilt auch dann, wenn ein solcher Mietvertrag nach dem 19.5.2006 durch einen neuen ersetzt wird.
2 Der Basismietzins entspricht in diesen Fallen der Kostenmiete gemiss Artikel 2 Absatz 3 des Mietzinsreglementes.

F Vierzimmerwohnungen und Einfamilienhduser

Far Mietvertrage von 4-Zimmer-Wohnungen sowie Einfamilienhdusern, die vor dem 19.5.2006 abgeschlossen wurden,

gilt in teilweiser Abanderung der Artikel 1 bis 3 (Mietzinsreglement) folgende Regelung:

a ' Mitglieder, deren Mietvertrag vor dem 19.5. 2006 abgeschlossen wurde, haben keinen Anspruch auf einen
Mitgliederrabatt. Dies gilt auch dann, wenn ein solcher Mietvertrag nach dem 19.5.2006 durch einen neuen ersetzt
wird.

2 Der Basismietzins entspricht in diesen Fallen den um den Familienrabatt erhdhten Kostenmiete gemass Artikel 2
Absatz 3. Fir die Bemessung des Familienrabattes gelten in Abweichung von Artikel 3 die nachfolgenden
Bestimmungen.

b. Die Genossenschaft strebt fir diese Vertrage mit Wirkung ab 1.1.2007 eine Mietzinserh6hung von 5,3% fur
Mietobjekte mit drei, 7,5% fir solche mit vier und 10,0% fur solche mit funf Zimmem an.

c. Allen Mitgliedern, deren Mietzins gemass Buchstabe b erh6ht wird, gewahrt die Genossenschaft einen Familienrabatt
in der Hohe des Mietzinsaufschlags. Vor der Mietzinsanpassung besteht kein Anrecht auf einen Familienrabatt.

d. Sind die Voraussetzungen fur die Gewahrung eines Familienrabatts geméss Artikel 1 Absatz 3 (Mietzinsreglement)
am 1.1. 2007 nicht erfulit, so endet der Anspruch auf den Familienrabatt am 31.12.2011.

e. In allen andern Fallen endet der Anspruch auf die Gewahrung des Familienrabatts finf Jahre nach dem Dahinfallen
der Anspruchsvoraussetzungen gemass Artikel 1 Absatz 3 (Mietzinsreglement)



Mietzinsreglement

Art.1 Grundsitze der Bemessung der Mietzinse
! Die Genossenschaft vermietet ihre Wohnobjekte auf der Basis der Kostenmiete.

2 Entsprechend ihrem Zweck, preiswerten Wohnraum an ihre Mitglieder zu vermieten, gewéhrt die Genossenschaft,
solange mindestens ein Mieter des Wohnobjektes Mitglied der Genossenschaft ist, einen Rabatt auf den Basismietzins
(Mitgliederrabatt). Der um den Mitgliederrabatt reduzierte Basismietzins bildet den Mitgliedermietzins.

3 Die Genossenschaft férdert die Nutzung grésserer Mietobjekte durch Familien (Statuten: Artikel 2 Absatz 2 Buchstabe
h). Solange eine Vierzimmerwohnung oder ein Einfamilienhaus von einer Familie (oder einer alleinerziehenden Person)
mit mindestens einem Kind unter 25 Jahren bewohnt wird, gewé&hrt die Genossenschaft einen Rabatt auf den
Mitgliedermietzins (Familienrabatt). Der um den Familienrabatt reduzierte Mitgliedermietzins bildet den Familienmietzins.
4 Auf die Nebenkosten werden keine Rabatte gewahrt.

5 Basismietzins, Mitgliederrabatt und -mietzins sowie Familienrabatt und -mietzins sind in allen Mietvertragen
ziffernméssig auszuweisen.

Art. 2 Mitgliederrabatt

! Die Héhe des Mitgliederrabattes wird vom Vorstand nach Massgabe von Art.1 Absatz 2 festgelegt.

Berechnungsgrundlage ist der Basismietzins ohne Nebenkosten.

2 Der Mitgliederrabatt entspricht

a. bei Zwei- und Dreizimmerwohnungen der Differenz zwischen dem Basismietzins und der Kostenmiete gemass
Absatz 3.

b. bei Vierzimmerwohnungen und Einfamilienhdusern der Differenz zwischen dem Basismietzins und der um den
Familienrabatt erhdhten Kostenmiete geméss Absatz 3.

3 Die Kostenmiete beinhaltet insbesondere Hypothekarkosten, Kosten des laufenden Unterhalts, Verwaltungskosten,
Versicherungspramien, Steuern und Abgaben, Abschreibungen sowie die Aufwendungen oder Rickstellungen fir die
Instandhaltung, Werterhaltung, Erneuerung oder Erweiterung.

* Der Anspruch auf den Mitgliederrabatt erlischt am Ende des Monates, in dem die Voraussetzung fur dessen
Gewahrung dahingefallen ist.

Art. 3 Familienrabatt

! Der Familienrabatt wird auf der Basis des Mitgliedermietzinses (ohne Nebenkosten) berechnet. Er betragt bei:

a. Wohnungen und Einfamilienh&user mit finf Zimmern: 35%;

b. Wohnungen und Einfamilienhausern mit vier Zimmern: 25%;

c. Einfamilienhauser mit drei Zimmern: 156%.

2 Der Anspruch auf den Familienrabatt erlischt am Ende des Monates, in dem die Voraussetzung fir dessen Gewahrung
dahingefallen ist.

3 Entfallt der Anspruch auf den Familienrabatt, so kénnen der oder die Mieter die Zuteilung einer kleineren Wohnung

beantragen. Verpflichten sie sich schriftlich, ein dahingehendes Angebot der Genossenschaft anzunehmen, so bleibt der
Anspruch auf den Familienrabatt bis zum Umzug, langstens jedoch wahrend finf Jahren, erhalten.

4 Zur Vermeidung von sozialen Hartefallen kann der Vorstand den Familienrabatt ausnahmsweise auch dann gewahren,
wenn im betreffenden Mietobjekt kein Kind unter 25 Jahren wohnt, jedoch ein Bewohner wegen einer Gesundheits-
beeintrachtigung dauernd der Hilfe Dritter oder der persénlichen Uberwachung bedarf.

® Keinen Anspruch auf Familienrabatt haben Mieter, die nicht Mitglied der Genossenschaft sind.
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